STATUT
Midas Spétka Akcyjna

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1

Spétka dziata pod firmg Midas Spétka Akcyjna.
Spoétka moze uzywac skrétu firmy Midas S.A. oraz odpowiednika tego skrétu w jezykach obcych. ------

Artykut 2

Siedzibg Spotki jest m.st. Warszawa.

Artykut 3
Zatozycielem Spdtki jest Skarb Panstwa.

Artykut 4
Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks Spétek Handlowych (Dz. U. nr

94 poz. 1037) i innych przepiséw prawa.

Artykut 5
5.1 Spdtka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

5.2 Spdtka moze powotywac i prowadzié¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza
jej granicami.

Artykut 6

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Artykut 7
Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

1) Dziatalnos¢ holdingdw finansowych (64.20.2),
2) Pozostate formy udzielania kredytéw (64.92.2),
3) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem
ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych (64.99.Z),
4) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych (66.19.2),
5) Kupno isprzedaz nieruchomosci na witasny rachunek (68.10.2).

I1l. KAPITAL SPOLKI

Artykut 8
8.1 Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 147.966.675,00 (sto czterdziesci siedem miliondéw dziewieéset

sze$édziesigt szes¢ tysiecy szeséset siedemdziesiat piec) ztotych i dzieli sie na 1.479.666.750
(jeden miliard czterysta siedemdziesigt dziewie¢ miliondw szeséset szesédziesigt szes¢ tysiecy
siedemset piecdziesigt) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej po 0,10 ztotego
(dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

(a) 11.837.334 (jedenascie miliondw osiemset trzydziesci siedem tysiecy trzysta trzydziesci cztery)
akcji serii A o numerach od 00.000.001 do 11.837.334,



(b) 47.349.336 (czterdziesci siedem miliondw trzysta czterdziesci dziewiec tysiecy trzysta trzydziesci
sze$¢) akcji serii B o numerach od 00.000.001 do 47.349.336,

(c) 236.746.680 (dwiescie trzydziesci szesé¢ miliondw siedemset czterdziesci szes¢ tysiecy szeséset
osiemdziesiat) akcji zwyktych na okaziciela serii C o numerach od 00.000.001 (jeden) do
236.746.680,

(d) 1.183.733.400 (jeden miliard sto osiemdziesiat trzy miliony siedemset trzydziesci trzy tysigce
czterysta) akcji zwyktych na okaziciela serii D o numerach od 1 (jeden) do 1.183.733.400 (jeden
miliard sto osiemdziesigt trzy miliony siedemset trzydziesci trzy tysigce czterysta).

8.2 Kapitat zaktadowy moze by¢ pokrywany tak wktadami pienieznymi jak i wktadami niepienieznymi.

8.3 Akcje Spotki mogg byé umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabywania przez Spétke
(umorzenie dobrowolne).

8.4 Spétka moze nabywac akcje wtasne w przypadkach okreslonych w art. 362 § 1 KSH, w tym w
szczegblnosci w celu ich umorzenia oraz dalszej odsprzedazy.

8.5 Umorzenie akcji Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem postanowien
art. 363 par. 5 KSH. Uchwata Walnego Zgromadzenia okresla w szczegdlnosci: podstawe prawng
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi umorzonych akcji bgdz
uzasadnienie umorzenia bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.--------

Artykut 9
Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela. Zamiana akcji na okaziciela na akcje

imienne jest niedopuszczalna.

Artykut 10
Spétka moze emitowac warranty subskrypcyjne, o ktédrych mowa w art. 453 § 2 KSH oraz obligacje, w

tym w szczegdlnosci obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszenstwa.

IV. ORGANY SPOLKI

Artykut 11
Organami Spotki sa:
A. Zarzad.
B. Rada Nadzorcza.
C. Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
Artykut 12

12.1 Zarzad sktada sie z od jednego do trzech cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na
wspalng dwuletnig kadencje.
12.2 Rada Nadzorcza okresla w powyzszych granicach liczebnos$¢ Zarzgdu oraz powotuje Prezesa i
pozostatych cztonkéw Zarzadu.
12.3 Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie moze odwotaé caty sktad Zarzadu lub poszczegdlnych
jego cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, przed uptywem kadencji.

Artykut 13
13.1 Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Spétka, z wyjatkiem uprawnien

zastrzezonych przez prawo i niniejszy Statut dla pozostatych organdw Spétki.




13.2 Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére mogg by¢ powierzone poszczegdlnym jego
cztonkom, moze okresli¢ w sposéb szczegdtowy regulamin Zarzadu, uchwalony przez Zarzad. --

Artykut 14
Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spoéfki, z zastrzezeniem zdania nastepnego,

wymagane jest wspoétdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu albo tez jednego cztonka Zarzadu facznie z
prokurentem. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w
imieniu Spotki wystarczy dziatanie jedynego cztonka Zarzadu.

Artykut 15
15.1 W umowach pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu tudziez w sporach z nimi reprezentuje Spotke

Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze uchwaty jednego lub wiecej
cztonkéw Rady Nadzorczej do dokonywania takich czynnosci prawnych.
15.2 Pracownicy Spoétki podlegajg Zarzagdowi, ktéry zawiera i rozwigzuje z nimi umowy o prace oraz
ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez Rade Nadzorczg i obowigzujgce
przepisy.
15.3 taczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich cztonkdw zarzagdu powinna by¢ ujawniona w raporcie
rocznym w podziale na poszczegélne sktadniki wynagrodzenia. Jezeli wysokos¢ wynagrodzenia
znacznie sie od siebie rézni powinno by¢ opublikowane stosowne wyjasnienie. ----------=-=--------

B. RADA NADZORCZA

Artykut 16
16.1. Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 do 7 cztonkéw. Cztonkowie Rady Nadzorczej, sg powotywani

na okres wspdlnej trzyletniej kadencji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego lub
dokooptowanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z
uptywem tej kadencji.
16.2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
16.3. W miejsce ustepujgcego przed wygasnieciem mandatu lub w miejsce zmartego cztonka, Rada
Nadzorcza moze dokooptowaé cztonka Rady Nadzorczej.

Artykut 17
17.1 Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego Rady

Nadzorczej.
17.2 Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej, ktdrej kadencja uptywa, zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo
wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy mu do chwili wyboru nowego
Przewodniczacego.

Artykut 18
18.1 Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na kwartat.

18.2 Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wyznaczona z kregu cztonkéw Rady
Nadzorczej majg obowigzek zwotaé posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek cztonka
Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu tygodnia od dnia ztozenia
whniosku, na dzien przypadajacy nie pdzniej niz przed uptywem 2 (dwéch) tygodni od dnia
zwotania.

Artykut 19
19.1 Z zastrzezeniem postanowien art. 19.2 i 19.3., Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna

wiekszoscig oddanych gtoséw, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej



cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie, przy czym za prawidtowe
zaproszenie uznaje sie wystanie do cztonkdéw Rady zawiadomien, z podaniem daty, miejsca i
proponowanego porzadku obrad posiedzenia, listami poleconymi lub pocztg kurierska lub,
jezeli dany cztonek wyrazi na pismie zgode na ten sposdb informowania, poprzez przestanie
wiadomosci faksowej na wskazany numer lub za pomocg poczty elektronicznej na wskazany
adres, na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia. Z waznych powoddéw
termin 7 dni moze zostaé skrécony do 3 dni. Rada Nadzorcza moze podejmowaé wazne
uchwaty takze w przypadku, jezeli pomimo braku zawiadomienia poszczegdlnych cztonkdw,
beda oni obecni na posiedzeniu Rady i wyrazg zgodga na udziat w posiedzeniu.

19.2 Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swéj gtos

19.3

na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.----
Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym), a takze przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. W szczegdlnosci
cztonkowie Rady Nadzorczej mogg gtosowaé nad uchwatami poprzez przestanie wiadomosci
faksowej lub przy pomocy poczty elektronicznej. Uchwaty podejmowane w sposdb opisany w
niniejszym art. 19.3. bedg wazne, o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
uchwaty w sposdb wskazany w art. 19.1 powyze;.

19.4 Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w art. 19.2. i 19.3. nie moze dotyczy¢ wyboréw

19.5

20.1

20.2

przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych osob.
Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy szczegétowy tryb dziatania Rady
Nadzorczej.

Artykut 20
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich

cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
W Spoéice dziata komitet audytu, chyba ze Walne Zgromadzenie powierzy jego zadania Radzie
Nadzorczej sktadajgcej sie z 5 cztonkdw. Rada Nadzorcza moze powotac inne komitety, w tym
komitety nominacji i wynagrodzen.

Artykut 21

21.1 Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki. Rada Nadzorcza nie ma prawa

21.2

wydawania Zarzgdowi wigzgcych polecen dotyczgcych prowadzenia spraw Spotki. -----------------
Oprodcz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego statutu lub
uchwatach Walnego Zgromadzenia, do uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy: -------
a) ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;
b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki;
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktorych
mowa w pkt (a) i (b);
d) ocena wnioskéw Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;
e) zawierania umow z cztonkami Zarzadu oraz okreslanie zasad ich wynagradzania, a takze
powotywanie, zawieszanie lub odwotywanie poszczegdlnych cztonkdw lub catego Zarzadu; -
f) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie
odwotania catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddéw nie moze dziata¢; -----------------
g) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci przez Spotke;
h) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym
(powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe, zawierane na warunkach
rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci prowadzonej przez Spotke z podmiotem




zaleznym, w ktoérym Spdtka posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy) lub z podmiotem
dominujacym; przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego w rozumieniu rozporzadzenia
Ministra Finansdw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z
pdzn. zm.); ponadto, przyjmuje sie, ze udzielanie pozyczek lub innego rodzaju finansowanie
dtuzne w ramach powyzszych podmiotéw, miesci sie w granicach zwyktej dziatalnosci
Spoiki;
i) wyrazanie zgody na zaciggniecie przez Spétke zobowigzania, o ile jego wartos¢ jednorazowo
lub w wyniku wiekszej liczby transakcji zawartych w danym roku obrotowym z jednym
podmiotem przekracza 20% aktywdw netto Spétki, ustalonych na podstawie ostatniego,
opublikowanego w raporcie okresowym jednostkowego sprawozdania finansowego;---------
j) sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spotki, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem
istotnym dla Spotki;
k) wybor biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spétki.

Artykut 22
22.1 Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy okreslanie wynagrodzenia cztonkdéw

Rady Nadzorczej.
22.2 Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, jesli jego wysokos¢ bedzie okreslona przez Walne
Zgromadzenie, powinno by¢ godziwe, lecz nie powinno stanowié istotnej pozycji kosztéw
dziatalnosci Spoétki ani wptywaé w powazny sposob na jej wynik finansowy. Wynagrodzenie to
powinno pozostawaé w rozsgdnej relacji do wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu. -------------=-=-=---

C.WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 23
23.1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, najpdzniej do konca 6 (szdstego) miesigca po

uptywie roku obrotowego.
23.2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad z wtasnej inicjatywy,
na wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych
co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) czes¢ kapitatu zaktadowego Spétki, niezwtocznie od
zgtoszenia takiego wniosku. Wniosek o zwotanie Zgromadzenia powinien okresla¢ sprawy
wnoszone pod obrady lub zawieraé projekt uchwaty dotyczacej proponowanego porzadku
obrad.
23.3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zostac¢ zwotane przez akcjonariuszy reprezentujgcych
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w Spoétce.------
23.4 Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jezeli zwotanie go uzna za
wskazane. Rada Nadzorcza moze zwotac¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zgdania
przez Rade Nadzorcza.

Artykut 24
24.1 Rada Nadzorcza, akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng

dwudziestg) kapitatu zaktadowego mogg zgdac umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
24.2 73danie, o ktérym mowa w art. 24.1., zgtoszone po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, bedzie traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.




Artykut 25
25.1 Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie.

25.2. Spoétka moze zapewni¢ mozliwos¢ udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej na zasadach okreslonych w Regulaminie Walnego Zgromadzenia.

Artykut 26
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub

reprezentowanych akcji.

Artykut 27
27.1 Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, tzn.

gdy liczba gtosédw oddanych za uchwatg jest wieksza niz liczba gtoséw oddanych przeciw
uchwale, z pominieciem gtoséw niewaznych i wstrzymujgcych sie, jezeli niniejszy Statut lub
ustawa nie stanowig inacze]. Wiekszo$¢ ta wymagana jest w szczegélnosci w nastepujacych
sprawach:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy;
b) podjecie uchwaty co do podziatu zysku albo o pokryciu strat;
c) udzielenia cztonkom organdéw Spétki absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkow.--
27.2 Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane sg
wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) gtosow:
a) zmiana Statutu Spoétki, w tym emisja nowych akcji;
b) zbycie przedsiebiorstwa Spétki;
c) potgczenie Spotki z inng spdtka;
d) rozwigzanie Spofki.
27.3 Uchwaty w przedmiocie zmian Statutu Spoétki zwiekszajgcych swiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajgcych prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody
wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.
27.4 Nabycie i zbycie przez Spotki nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
27.5 Do wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy udzielenie absolutorium cztonkom
organdw Spoétki z wykonywania przez nich obowigzkéw oraz podjecie decyzji co do osoby,
ktdra sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzagdu, w przedmiocie
zwrotu wydatkoéw lub pokrycia odszkodowania, ktore osoba ta moze by¢ zobowigzana do
zaptaty wobec osoby trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych w zwigzku ze sprawowaniem
funkcji przez te osobe, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposdb, ktéry w
uzasadnionym w $wietle okolicznosci przekonaniu tej osoby, byt w najlepszym interesie Spoéfki.

Artykut 28
Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz

nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organdw lub likwidatoréw Spétki badz o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na
zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Artykut 29
29.1 Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczacy Rady

Nadzorczej, a nastepnie sposrdd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wskazana przez Zarzad.




29.2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin.

V. GOSPODARKA SPOtKI

Artykut 30
Rokiem obrotowym Spéfki jest rok kalendarzowy.

Artykut 31
W ciggu 8 (o$miu) miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzad jest obowigzany sporzadzic i ztozy¢
Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzienr roku, rachunek zyskéw i strat oraz doktadne pisemne
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

Artykut 32
Date nabycia prawa do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.

Termin wyptaty powinien nastgpié nie pdzniej niz w ciggu 8 (osmiu) tygodni od dnia podjecia uchwaty
o podziale zysku.




