SPRAWOZDANIE ZARZADU
MIDAS S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

sporzadzone w trybie art. 5165 Kodeksu spétek handlowych
uzasadniajace potaczenie

MIDAS S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
oraz
CONPIDON LIMITED Z SIEDZIBA W NIKOZJI, CYPR

Warszawa, 17 maja 2013 roku



Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone przez Zarzad spétki MIDAS, spétki akcyjnej utworzonej zgodnie z
prawem polskim, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Lwowskiej 19, 00-660 Warszawa, Polska, wpisanej do rejestru
przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000025704, NIP: 525-10-06-698, REGON:
010974600, kapitat zaktadowy 147.966.675,00 PLN w petni wptacony, na podstawie art. 516° ustawy z dnia 15

wrzes$nia 2000 r., Kodeks spétek handlowych.

l. DEFINICJE UZYTE W SPRAWOZDANIU

O ile w niniejszym dokumencie nie okreslono inaczej lub o ile kontekst nie wskazuje inaczej, ponizsze terminy
pisane z wielkiej litery majg w niniejszym dokumencie nastepujace znaczenie:

,CYPRYJSKIE PRAWO | oznacza Cypryjskie Prawo Spotek, Cap. 113 Republiki Cypru z

SPOLEK” pdzniejszymi zmianami.

,DZIEN POLACZENIA’ oznacza dzieh wpisania Potaczenia do rejestru wiasciwego dla Midas.

,DYREKTYWA” oznacza Dyrektywe 2005/56/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
26 pazdziernika 2005 r. w sprawie transgranicznego taczenia sie spdtek
kapitatowych (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 310 25.11.2005).

JKSH’ oznacza polska ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 r., Kodeks spdtek
handlowych (Dz. U. z 2000 r., nr 94 poz 1037, z p6zniejszymi zmianami).

,PLAN POLACZENIA oznacza plan potaczenia transgranicznego Midas i Conpidon uzgodniony
w dniu 29 kwietnia 2013 roku.

+POLACZENIE” oznacza transgraniczne potaczenie Midas i Conpidon.

,SPOLKI UCZESTNICZACE'.

oznacza Midas i Conpidon.

,SPOLKA PRZEJMUJACA’ Iub
,MIDAS”

oznacza MIDAS spdtka akcyjna utworzona zgodnie z prawem polskim, z
siedzibg w Warszawie, przy ul. Lwowskiej 19, 00-660 Warszawa, Polska,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcdw prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000025704, NIP: 525-10-06-698,
REGON: 010974600, kapitat zaktadowy 147.966.675,00 PLN w pefni
wptacony.

,SPOLKA PRZEJMOWANA’ Iub
,CONPIDON’

oznacza CONPIDON LIMITED, spotka utworzona zgodnie z prawem
cypryjskim, z siedzibg w Nikozji, Cypr, adres: C.Pantelides Ave 1,
Kolokasides Building 3 rd Floor, kod pocztowy 1010, Nikozja, Cypr,
wpisana do Rejestru Przedsigbiorstw Ministerstwa Handlu, Przemystu i
Turystyki, Wydziat Rejestrowy Przedsigbiorstw oraz Kuratora Masy
Upadiosciowej w Nikozji pod numerem HE 288399.

,SPRAWOZDANIE” oznacza niniejszy dokument.
JWIERZYCIELE" oznacza Midas oraz Zervos & Co Limited.
ZARZADY" oznacza Zarzad Midas i Rade Dyrektoréw Conpidon.




Il.  CEL SPRAWOZDANIA

Zgodnie z wtasciwymi przepisami KSH (w szczegdlnosci art. 5161 - 5168 KSH), niniejsze Sprawozdanie zostato
sporzadzone w celu uzasadnienia transgranicznego potaczenia realizowanego pomiedzy:

(i) MIDAS spotka akcyjna utworzona zgodnie z prawem polskim, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Lwowskie;
19, 00-660 Warszawa, Polska, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000025704, NIP: 525-10-06-698, REGON: 010974600, kapitat zaktadowy 147.966.675,00 PLN w petni
wplacony — jako Spotkg Przejmujaca (dalej réwniez jako ,Midas”), oraz

(i) CONPIDON LIMITED spotka utworzona zgodnie z prawem cypryjskim, z siedzibg w Nikozji, Cypr, adres:
C.Pantelides Ave 1, Kolokasides Building 3 rd Floor, kod pocztowy 1010, Nikozja, Cypr, wpisana do
Rejestru Przedsigbiorstw Ministerstwa Handlu, Przemystu i Turystyki, Wydziat Rejestrowy Przedsigbiorstw
oraz Kuratora Masy Upadto$ciowej w Nikozji pod numerem HE 288399- jako Spétka Przejmowang (dalej
réwniez jako ,Conpidon”, a tacznie z Midas takze ,Spdtki Uczestniczace”)

w tym, w szczegdlnosci w celu okreslenia:
(i) podstaw prawnych oraz uzasadnienia ekonomicznego ww. potgczenia (Potaczenie”),
(i) skutkéw potaczenia dla wspolnikdw, wierzycieli i pracownikéw.

Il UZASADNIENIE POLACZENIA
1. MECHANIZM POLACZENIA
Jedynym akcjonariuszem Spétki Przejmowanej jest Midas.

Potaczenie Spotek Uczestniczacych nastapi poprzez:

(i) przeniesienie na Spotke Przejmujaca — jako jedynego wspdlnika Spotki Przejmowanej — catego majatku
Spétki Przejmowanej, w drodze sukces;ji uniwersalnej, oraz

(i) rozwigzanie Spdtki Przejmowanej bez przeprowadzania jej likwidacji,

zgodnie z postanowieniami art. 492 §1 pkt 1) KSH w zwigzku z art. 516" KSH i art. 516" KSH oraz Sekcji 201 ©

(v) Cypryjskiego Prawa Spotek oraz postanowieniami Artykutu 2 (2) (c) Dyrektywy.

W wyniku Potgczenia, Midas - zgodnie z postanowieniem art. 494 §1 KSH w zwigzku z art. 516" KSH i
postanowieniami Sekcji 201 KA (1) (a) ( B) (y) Cypryjskiego Prawa Spdtek — wstapi z Dniem Potaczenia we
wszystkie prawa i obowigzki Conpidon.

Zwazywszy, ze wszystkie udziaty w Spdtce Przejmowanej posiada Spotka Przejmujaca, zgodnie z art. 515 § 1
KSH w zwigzku z art. 516" KSH Potgczenie nastapi bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujace;.

Po dokonaniu Potaczenia Midas bedzie spdtkg powstata w wyniku transgranicznego potgczenia i nie zmieni
swojej formy prawnej, nazwy ani siedziby statutowej w zwigzku z Potaczeniem.

2. PODSTAWY PRAWNE POLACZENIA

2.1. PRZYWOLANIE PODSTAW PRAWNYCH POLACZENIA
Potaczenie jest realizowane w ramach potaczenia transgranicznego przez przejecie zgodnie z przepisami Tytutu
IV, Dziat | (Lgczenie sie spotfek) Rozdziatem | (Przepisy ogdine) oraz Oddziatem 1 Rozdziatu 2' (Transgraniczne

faczenie sie spotek kapitatowych) KSH, ktére implementujg postanowienia Dyrektywy, oraz Sekcjami 201 © do
201 KA Cypryjskiego Prawa Spotek.



W zwiazku z faktem, ze Midas jest jedynym wspoinikiem Spotki Przejmowanej w procesie Potaczenia nie
znajduje zastosowania obowigzek badania Planu Potgczenia przez biegtego rewidenta (art. 516 § 1 KSH,
Sekcja 201 IZT Cypryjskiego Prawa Spotek oraz Artykut 15 ust. 1 Dyrektywy).

Zgodnie z art. 506 § 1 KSH w zwigzku z art. 516" KSH oraz artykutem 9 ust. 1 Dyrektywy podstawe Potaczenia
stanowi¢ bedzie uchwata Zgromadzenia Wspélnikéw Midas zawierajgca zgode wspoinika Midas na Plan
Potaczenia. Zgodnie z art. 5165 § 2 KSH, artykutem 15 ust. 1 Dyrektywy oraz Sekcjg 201 IZT Cypryjskiego
Prawa Spotek do Potaczenia nie jest wymagana uchwata zgromadzenia wspolnikéw Conpidon.

Spdtka Przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzania likwidaciji, natomiast wszystkie aktywa i prawa
oraz pasywa i obowigzki Spotki Przejmowanej, przejda na Spotke Przejmujaca w drodze sukcesji uniwersalnej
(492 §1 pkt 1) KSH w zwigzku z art. 516 KSH i art. 516" KSH).

Od Dnia Potaczenia wszelkie transakcje Conpidon traktowane bedg do celéw ksiegowych jako transakcje Midas.
2.2. PLAN POLACZENIA

W dniu 29 kwietnia 2013 roku Zarzady- zgodnie z postanowieniami art. 498 KSH w zwigzku z art. 516" KSH oraz
art. 516% KSH oraz Sekcji 201L Cypryjskiego Prawa Spotek — uzgodnity Plan Potaczenia. Plan Potaczenia zostat
zgtoszony do Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego oraz zgodnie z art. 516* KSH, zostat ogtoszony przez Midas w dniu 7 maja 2013 roku w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym nr 87 (4204), poz. 6175.

3. UZASADNIENIE EKONOMICZNE POLACZENIA

Celem Potaczenia jest wewnetrzna restrukturyzacja majatkowa i uproszczenie struktury kapitatowej Grupy
Kapitatowej Midas S.A. (,Grupa Midas”) skutkujacej optymalizacjg kosztéw. Potaczenie pozostanie bez wptywu
na sytuacje majatkowa akcjonariuszy Midas, z tego wzgledu, ze Spotka Przejmowana jest spotkg w 100%
zalezng od Midas, a jedynymi zobowigzaniami Conpidon sg zobowigzania wynikajace z uméw zawartych przez
Conpidon z podmiotami $wiadczacymi na rzecz Conpidon ustugi zwigzane z biezacym funkcjonowaniem
administracyjnym Conpidon oraz zobowigzanie Condpidon wobec Midas do sptaty pozyczki.

Za Potgczeniem przemawia w szczegdlnosci dazenie do optymalizacji sytuacji majatkowo-finansowej Midas
przedstawionej w bilansie Spotki Przejmujacej. Prostsza struktura Grupy Midas pozytywnie wplynie na jej
postrzeganie przez rynki finansowe, a co za tym idzie tatwiejszy dostep do kapitatu. Takie postrzeganie
niewatpliwie potrzebne jest Spotce Przejmujacej i catej Grupie Midas, gdyz spétki wehodzace w sktad Grupy
Midas dziatajg w branzy telekomunikacyjnej, ktéra charakteryzuje sie duzg kapitatochtonnoscia.

W rezultacie przejScia wszystkich aktywdw i pasywéw Conpidon w drodze sukcesji uniwersalnej na Midas, Midas
stanie sie bezpo$rednim wspdlnikiem w Aero 2 Sp. z 0.0., ktéremu przystugiwaé bedzie 100% kapitatu
zaktadowego Aero 2 Sp. z 0.0.

Potaczenie wpisuje sie w strategie Grupy Midas majacej na celu obnizenie kosztéw dziatalnosci poszczegdlnych
spotek nalezacych do grupy kapitatowej i obnizenie kosztow operacyjnych na poziomie skonsolidowanym.

4. SKUTKI POLACZENIA DLA WSPOLNIKOW, WIERZYCIELI | PRACOWNIKOW

41. SKUTKIPOLACZENIA DLA AKCJONARIUSZY MIDAS

Potaczenie pozostanie bez wptywu na sytuacje majatkowa akcjonariuszy Midas, z tego wzgledu, Ze:

(@)  Spétka Przejmowana jest spotkg w 100% zalezng od Midas, ktéra nie prowadzi dziatalno$ci operacyjnej;
(b)  jedynymi Wierzycielami Spotki Przejmowanej sg (i) Midas z tytutu umowy pozyczki zawartej w dniu 2

kwietnia 2012 roku oraz (ii) Zervos & Co Limited z tytutu umoéw zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem
administracyjnym Conpidon.



Biorgc powyzsze pod uwage, nalezy stwierdzi¢, ze na skutek przejecia aktywow i pasywow Conpidon przez
Midas, co nastapi w Dniu Polgczenia, kondycja finansowa Midas nie ulegnie pogorszeniu z uwagi na to, ze
zobowigzanie Conpidon w stosunku do Midas wygasnie na skutek Potgczenia.

4.2. SKUTKI POLACZENIA DLA WIERZYCIELI
4.2.1. SKUTKI POLACZENIA DLA WIERZYCIELI MIDAS

Potaczenie Midas i Conpidon nie ma negatywnego wplywu na zobowigzania Midas wobec jej wierzycieli, w
szczegolnosci z uwagi na fakt, ze Midas petni w Potaczeniu role spétki przejmujace;.

Wierzyciele Midas mogq skorzysta¢ z uprawnier wskazanych w art. 495 KSH i art. 496 KSH, co oznacza, ze:

(i) ci wierzyciele, ktérzy zgtosza swoje roszczenia w terminie 6 (szesciu) miesiecy od dnia ogtoszenia o
Potaczeniu i uprawdopodobnig, ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez Potgczenie, mogg zadac
zabezpieczenia swoich roszczen,

(i) Spotka Przejmujaca bedzie prowadzi¢ odrebny zarzad majatkiem Conpidon i majatkiem Midas, az do dnia
zaspokojenia lub zabezpieczenia wszystkich wierzycieli, ktorych wierzytelnoSci powstaty badz powstang
przed Dniem Potaczenia, a ktérzy przed uptywem 6 (szesciu) miesiecy od dnia ogtoszenia o Potaczeniu
zazadajg na piSmie zaptaty.

(i) w okresie odrebnego zarzadu przez Spétke Przejmujacq majatkiem Conpidon i majatkiem Midas
wierzycielom Midas bedzie stuzy¢ pierwszenstwo, przed wierzycielami Conpidon, zaspokojenia swoich
roszczen z majatku Midas, natomiast wierzycielom Conpidon bedzie stuzy¢ pierwszenstwo, przed
wierzycielami Midas, zaspokojenia swoich roszczen z majatku Conpidon.

4.2.2. SKUTKI POLACZENIA DLA WIERZYCIELI CONPIDON

W rezultacie Potgczenia wszystkie aktywa i prawa oraz pasywa i obowigzki Spotki Przejmowanej, przejdg w Dniu
Potaczenia na Spotke Przejmujaca w drodze sukcesji uniwersalnej a Spoétka Przejmowana zostanie rozwigzana
bez przeprowadzania likwidacji (art. 492 §1 pkt 1) KSH w zwiazku z art. 5165 KSH i art. 516" KSH).

Powyzsze oznacza, ze Conpidon przestanie istnie¢ a poczawszy od Dnia Potaczenia Midas stanie sie diuznikiem
w odniesieniu do wszystkich zobowigzarnn Conpidon, a wierzyciele Conpidon stang si¢ z Dniem Potaczenia
wierzycielami Midas i bedg mogli zada¢ zaspokojenia swoich wierzytelnosci z zarzadzanego odrebnie przez
Midas majatku Conpidon.

Dodatkowo Wierzyciele Spdtki Przejmowanej w dniu 26 kwietnia 2013 roku wyrazili zgode na Potaczenie.

Biorgc powyzsze pod uwage stwierdzi¢ nalezy, ze Potgczenie nie wplynie negatywnie na sytuacje wierzycieli
Conpidon.

4.3. SKUTKI POLACZENIA DLA PRACOWNIKOW

Potaczenie nie odniesie zadnych skutkéw dla pracownikéw Midas, w szczegdInosci z uwagi na fakt, ze Spotka
Przejmowana nie zatrudnia pracownikow.

Iv. OPINIA PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW

Sprawozdanie, zgodnie z art. 516° § 3 KSH, podlega udostepnieniu pracownikom Midas, ktorzy sg uprawnieni do
przedstawienia Zarzadowi swojej opinii. Jezeli opinia pracownikéw zostanie dostarczona Zarzadowi Midas w
odpowiednim czasie, zostanie ona dotaczona do Sprawozdania. Termin, ktdéry moze zosta¢ uznany za
,Lodpowiedni czas” to termin do dnia odbycia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Midas, na ktorym ma zostaé
podjeta uchwata o Potgczeniu, ktore to Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zostanie zwotane na dzien 21
czerwca 2013 roku.



V. POZOSTALE KWESTIE

Zgodnie z art. 516° § 2 KSH sprawozdanie Zarzadu uzasadniajace potaczenie powinno okreslac, poza kwestiami
wskazanymi w punkcie Il niniejszego Sprawozdania:
(i) stosunek wymiany udziatow lub akgji lub innych papieréw warto$ciowych, o ktorym mowa w planie
pofaczenia, oraz
(i) szczegdlne trudnosci zwigzane z wyceng udziatéw lub akcji taczacych sie spotek.

W zwigzku z tym, ze Potaczenie przeprowadzone jest w trybie przewidzianym w art. 516' KSH, Plan Potaczenia,
i w konsekwencji ninigjsze Sprawozdanie, nie zawiera informacji o stosunku wymiany udziatéw lub akcji lub
innych papieréw wartosciowych oraz o ewentualnych szczegdlnych trudnosciach zwigzanych z wyceng udziatow
lub akcji Spotek Uczestniczacych.

Warszawa, dnia 17 maja 2013 r.
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